MOTION DES ENSEIGNANTS DE L’ECOLE 
……………………………………………………………………………………………
POUR LE RECRUTEMENT D’ENSEIGNANTS SOUS STATUT
CONTRE LA FERMETURE DES CLASSES
Nous, enseignants de l’école…………………………………………………… refusons de pallier le manque de remplaçants en suivant le protocole de l’administration en cas d’absence d’un enseignant qui préconise :
· l’accueil des élèves de la classe concernée « suspendu »,
· la surveillance dans la cour des élèves concernés par d’autres personnels de l’école (AESH, service civique ...)
Le manque de remplaçant n’est pas lié à la situation sanitaire.
C’est pourquoi, avec le SNUDI FO 49, nous revendiquons le recrutement immédiat d’enseignants sous statut à hauteur des besoins pour que 
· chaque enseignant absent soit remplacé
· les effectifs dans les classes soient allégés
Signez cette motion 
et faites-la signer autour de vous par vos collègues, les parents d’élèves…      et renvoyez-la par mail au snudifo49@gmail.com 

Tous les élèves doivent pouvoir bénéficier de la totalité de l’instruction qui leur est due !
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Motion des enseignantes de l’école …..   
 le …. 


NON aux fermetures de classes, aux classes « suspendues »

Il faut le recrutement d’enseignants sous statut ! 


Nous, enseignants de l’école …. , nous associons à la demande du SNUDI FO 49 qui revendique le recrutement immédiat d’enseignants sous Statut. En effet, nous refusons de devoir annoncer aux parents que le classe est « suspendue » parce qu’un enseignant est absent et qu’il n’est pas remplacé ! 
Le manque de remplaçants n’est pas lié à la situation sanitaire.
Nous refusons de devoir faire appel aux « ressources humaines » de l’école telles que les AESH pour garder les enfants en cas d’absence de remplaçants !  
Signez cette motion pour un recrutement d’enseignants à hauteur des besoins.
Nos élèves ont droit à l’instruction. Le service public doit fonctionner. 
Les enseignants de l’école « … »


	Nom
	Qualité (enseignant, parent…)
	Signature
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